
 

 

ZÄHLER / INTERVIEWER (M/W/D)  

für Verkehrserhebungen im Münchner Verkehrs- und Tarifverbund 

 

Ihr Ansprechpartner: 
 

Philipp Schaible | Recruier 

Telefon: +49 341 9135-5424 | » Xing 

Omnitrend GmbH | Seeburgstraße 100 | 04103 Leipzig 

 

Bewerben Sie sich mit Ihrem Kurzprofil über unser Jobportal: 
https://www.omnitrend.de/s/mvv2021hp 

Die Omnitrend GmbH ist eines der führenden deutschen Institute im Bereich der Mobilitätsforschung und bildet 

das gesamte Leistungsspektrum der empirischen Forschung und Analysearbeit ab. Mit unserer jahrelangen 

Expertise ermitteln wir im Auftrag von Verkehrsunternehmen und öffentlichen Institutionen die Datengrundlage 

für betriebliche und strategische Entscheidungen. Eine unserer Kernkompetenzen sind Verkehrserhebungen 

im Personennahverkehr. Unser Hauptsitz ist in Leipzig. 

 

Für Verkehrserhebungen im Münchner Verkehrs- und Tarifverbund (MVV) suchen wir für den Zeitraum 

vom 13.06.2021 bis 11.06.2022 zuverlässige und kommunikative Interviewer (m/w/d) an verschiedenen 

Standorten. 

 

Orte: München, Rosenheim, Weilheim i.OB 

 

Erhebungszeitraum/Befristung: 13.06.2021 bis 11.06.2022 

Schulung: nach Vereinbarung 

 

Ihre Tätigkeit: 
 

In Zügen und Bussen zählen Sie die Fahrgäste, befragen diese zu ihrem Reiseweg und erfassen die genutzten 

Fahrscheine (keine Fahrscheinkontrolle). Die Erfassung der Daten erfolgt mit von uns zur Verfügung gestellten 

Smartphones. In der Regel sind Sie kleinen Teams (2 bis 3 Personen) unterwegs. 

 

Ihre Arbeitszeiten: 
 

▪ mögliche Dienstzeiten liegen Montag bis Sonn-

tag zwischen 4:00 Uhr und 1:00 Uhr (Folgetag) 

▪ Dienste erfolgen flexibel nach Verfügbarkeit 

▪ Verfügbarkeiten an mindestens 2 Tagen/Woche 

erforderlich 

▪ es sind viele Dienste zu vergeben 

▪ Nacht- und Übernachtungsdienste sind nach 

Absprache möglich 

 

Bezahlung: 
 

▪ bis zu 11,50 € je Stunde (je nach Anstellungsart) 

▪ Zeiten zwischen einzelnen Zählungen und Be-

fragungen innerhalb eines Dienstes (Transfers) 

werden bezahlt 

▪ zzgl. Nachtzuschläge von 25 Prozent bei ent-

sprechenden Diensten 

 

 

 

Anstellung ist möglich als: 
 

▪ voll sozialversicherungspflichtige Beschäftigung  

(Voll-/Teilzeit, im Rahmen einer Arbeit auf Abruf) 

▪ Werkstudent (bis 20 h/Woche) 

▪ Minijob (bis 450 €/Monat) 

 

Voraussetzungen für eine Anstellung sind: 
 

▪ Mindestalter 18 Jahre 

▪ sehr gute deutsche Sprachkenntnisse (mindes-

tens CEFR-C1-Niveau) 

▪ gepflegtes Erscheinungsbild und höfliche Um-

gangsformen, Pünktlichkeit und Freundlichkeit 

▪ ein eigenes Mobiltelefon für die Erreichbarkeit 

im Dienst, Internetzugang über W-LAN 

▪ gute Kenntnisse im Umgang mit Smartphones 

▪ erfolgreiche Teilnahme an einer Schulung  

(inkl. Schulungsfahrt)

 

https://www.xing.com/profile/Philipp_Schaible7/cv

